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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL E COMUNICACAO DE VAGAS
N°. 034/2018

A Prefeitura Municipal de Trés Pontas através da Secretaria Municipal de Educacéo, no
uso de suas atribuicdes e de acordo com a Portaria n° 002/2018 torna publico o edital para
contratacdo temporaria de Agente Operacional V (Dire¢do Veicular), na Rede Municipal para
0 ano de 2018.

DATA HORARIO LOCAL DO EDITAL
03/04/2018 15h Secretaria Municipal de Educacéao
LOCAL DE TRABALHO VAGA Carga Horaria PERIODO
Transporte Escolar 01 40 horas 04/04/18 a 14/07/18

Os candidatos deverdo comparecer a Secretaria Municipal de Educag¢do a Rua Bento de
Brito, 451 — Centro, no dia e hora estipulados, munidos dos seguintes documentos:

Documentos obrigatdérios no momento do Edital:

« Copia do comprovante do registro profissional, conforme exigido no Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de Trés Pontas em 2015: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO;

e Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH “D”;

e Copia do documento de identidade, CPF, PIS/PASEP;

e Copia do titulo de eleitor;

e Copia ou comprovante(s)/ certiddo de votagdo da ultima elei¢éo;

e Copia do comprovante de estar em dia com as obriga¢gfes militares, para candidatos
do sexo masculino;

e Copia ou original do comprovante atual de residéncia;

e Certidao de antecedentes criminais;

e Copia da certiddo de nascimento ou casamento;

e Copia da certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

e Copia do cartdo de vacina dos filhos menores de 07(sete) anos;

e Declaracdo de matricula escolar dos filhos menores de 14 anos;

e Copia de cartdo bancario que indique conta bancéria em banco oficial publico;

e Contato telefénico;

e Atestado médico (original) oriundo da rede publica de saude, confirmando a aptidao
para o desempenho da funcéo.

» A auséncia de qualquer documento descrito acima impede o candidato de ser contratado
no momento do Edital, exceto Certiddo de antecedentes criminais; Atestado Médico do
Posto de Saude, Declaragcao de matricula escolar dos filhos menores de 14 anos e Cépia
de cartdo bancério que indique conta bancéria em banco oficial publico, no qual o
candidato tera o prazo de até 05 (cinco) dias a contar do julgamento do Edital.

Trés Pontas, 02 de abril de 2018.

Paulo Vitor da Silva
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Bento de Brito, 451 — Centro — 37.190-000 — Trés Pontas/MG.
Telefone (35) 3265-4011 — e-mail: educacao@trespontas.mg.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N2 002, DE 08 DE JANEIRO DE 2018

Estabelece critérios para contratacio dos cargos de
Agente Operacional I (Servicos Gerais), Técnico da
Educaciao I (Controle Escolar), Agente Operacional
V(Direcao Veicular) na Secretaria Municipal de
Educac¢do para o ano de 2018.

O Secretario Municipal de Educag¢ido, nomeado através do Decreto N2 9.634, de 02 de janeiro de
2017, no uso das atribuic¢des legais que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 Fica o Municipio de Trés Pontas autorizado a realizar a contratacdo tempordaria para o ano
de 2018, por excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n? 2.739/2006, para os cargos
vagos ou em substituicdo de Agente Operacional 1 (Servicos Gerais), Técnico da Educacdo I(Controle
Escolar), Agente Operacional V(Dire¢do Veicular) na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° A listagem utilizada como classificagio dos candidatos sera a constante do Anexo Unico do
Decreto Municipal n? 9.205, de 14 de janeiro de 2016 que “Homologa o resultado do Concurso Piiblico Edital
n? 001/2015 e do Decreto N® 10.034, de 29 de novembro de 2017 que “Prorroga a validade do Concurso
Publico Edital n? 001/2015”, que sera aplicada aos candidatos aprovados e ainda ndo nomeados as vagas
dos cargos de Agente Operacional I(Servicos Gerais), Técnico da Educacdo I(Controle Escolar), Agente
Operacional V(Direcao Veicular).

Art. 32 Para preenchimento das vagas ofertadas deverdo ser apresentados os documentos listados
no Edital de Convocacgao de vagas.

Paragrafo unico. A falta de qualquer documento impede o candidato de ser contratado no momento
do Edital, salvo a apresentacdo da Declaracdo de Escolaridade dos filhos até 14 anos, Cartdo de Conta
Bancaria, Certiddo de Antecedentes Criminais e Atestado Médico do Posto de Saude.

Art. 42 Na auséncia de candidatos aprovados em Concurso Publico n? 001/2015, para
preenchimento das vagas ofertadas, depois de esgotada a lista de classificagdo no concurso, admitir-se-a
classificagdo de candidatos presentes para os cargos de Agente Operacional I(Servicos Gerais), Técnico da
Educacdo I(Controle Escolar), Agente Operacional V(Direcdo Veicular)., que apresentem:

[ - documentos comprobatdrios exigidos no Edital;

I - candidato com maior tempo de servigco publico na Prefeitura Municipal de Trés Pontas;

III - candidato de maior idade.

Art. 52 O candidato que recusar a vaga, que ndo comparecer ao local definido do Edital para a
contratagdo ou que comparecer apds o inicio da chamada, tera a sua classificacdo mantida para a escolha da
vaga ainda ndo preenchida em outras oportunidades do Edital.

Art. 62 A data de inicio da contrata¢do deve corresponder ao primeiro dia de exercicio do cargo pelo
agente publico contratado e o término ndo podera ultrapassar o ano letivo, podendo ainda o contrato ser
rescindindo a qualquer momento por em virtude de nomeagdo de candidato aprovado em concurso
publico.

Art. 72 Fica revogada a Portarian? 002, de 18 de janeiro de 2017.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Trés Pontas, 08 de janeiro de 2018

PAULO VITOR DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO



